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En la década de los 50 del pasado siglo, Vitoria-Gasteiz era una pequeña capital de provincia que, con 
algo menos de 50.000 habitantes, orientaba su actividad económica, sobre todo, a los servicios, la agricultura y 
una pequeña industria poco relevante. Pero algo estaba a punto de suceder y ese algo cambiaría esta pequeña 
ciudad, escasamente industrializada, en uno de los principales enclaves de desarrollo industrial de nuestro país.

En 1954 se instala en nuestra ciudad Mercedes-Benz y una década después Michelin. Ambas empresas 
motivan un fuerte flujo de llegada de trabajadores/as y la creación de cientos de empresas auxiliares, lo que 
supuso una transformación profunda y en todos los órdenes de Vitoria-Gasteiz. Se asiste a un vasto 
crecimiento poblacional, pasando de los 49.000 habitantes en 1950 a superar los 68.000 diez años más tarde, 
alcanzando 150.000 en 1970, continuando esta tendencia hasta los actuales 250.000. En medio siglo la ciudad 
ha batido todos los récords de crecimiento demográfico de España, situándose a la cabeza del Estado en el 
ranking del PIB per cápita.

Consecuencia del crecimiento inducido por la industrialización, es la llegada de personas de alta cualificación, 
técnicos de primer nivel muy formados y con alta motivación hacia el perfeccionamiento y afán por situarse en las 
vanguardias en sus respectivos campos. El tejido social y productivo de la ciudad sufre una gran transformación 
dando lugar a nuevas instituciones formativas (UPV/EHU, Diocesanas y Jesús Obrero, nuevos institutos, etc…), 
un comercio moderno y competitivo y un cambio de costumbres y de mentalidades que explican el enorme 
cambio que ha experimentado la ciudad hasta su conversión en una urbe moderna, atractiva y vibrante.

Pero la implantación de una gran industria moderna y vanguardista también conllevó un replanteamiento 
total de las relaciones laborales y de las relaciones de la empresa con su entorno. Lo que en otras zonas 
parecía difícil, si no imposible, la unión de empresas y trabajadores/as para mejorar las condiciones de 
vida y la competitividad, en Vitoria-Gasteiz se plasmó muy pronto. Primero en un economato compartido por 
muchas empresas para beneficio de sus plantillas y de sus familias y, un poco más tarde, en la constitución, a 
partir del germen del economato, de la FUNDACIÓN LABORAL SAN PRUDENCIO para proveer de servicios 
y prestaciones a los/as trabajadores/as y para canalizar las acciones de las empresas en el marco de la 
Responsabilidad Social Empresarial.
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Tipificada por la Diputación Foral de Álava
como entidad de mecenazgo prioritario 

Entidad sin ánimo de lucro

Fundación Laboral

80.000 beneficiarios/as

30.000 trabajadores/as
La Fundación es una iniciativa social eminentemente alavesa, que ha nacido y se ha 
desarrollado en el caldo de cultivo de la sensibilidad y el compromiso social generado en el 
enorme asentamiento y transformación industrial de esta tierra. A punto de cumplir medio 
siglo, La Fundación es hoy la principal entidad vasca sin ánimo de lucro dedicada en 
cuerpo y alma a trabajar por el desarrollo y la implantación de la RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EMPRESARIAL como instrumento de mejora de la competitividad de las empresas 
y de la calidad de vida personal y laboral de sus trabajadores/as, sus familias y de todos los 
alaveses/as.

En la actualidad agrupa a casi 400 empresas alavesas –entre las que figuran 
Mercedes Benz, Michelin, el Parque Tecnológico, Pepsico, Naipes Fournier, Pferd-Rüggeberg, 
Red de Salud Mental de Álava, Institutos Forales, cooperativas como Aurrenak, Electra, Urssa, 
y micropymes como Persianas Mendía y Landa, Suntech y Carrocerías Biyok, por citar solo 
algunas -con más de 30.000 trabajadores/as-, que con sus familias conforman 
un colectivo próximo a las 80.000 personas, la cuarta parte de la población alavesa.
Actuamos como plataforma de encuentro e integración de empresas y trabajadores/as e 
innovamos en la comunidad aportando un valor diferencial.

400 empresas

somos?
¿Quienes
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BOLSA DE TRABAJO 
Búsqueda de empleo para desempleados/as.

RESIDENCIAL 
Soluciones para nuestros mayores en apartamentos tutelados.

ASESORÍA JURÍDICA 
En condiciones especiales.

EVENTOS Y PREMIOS 
Sensibilizamos y reconocemos las buenas prácticas de las familias.

LA NOMINATIVA 
Tú decides el destino de esta prestación económica, para ti o para quien tú quieras.

EPSV 
Planes de pensiones y jubilaciones.

LA COMPLEMENTARIA 
Prestación económica para las personas en situaciones especiales.

CLUB DE COMPRAS 
Programa de fidelización innovador basado en beneficios e incentivos que favorecen 
el gasto eficiente de las familias.

Beneficios para las personas
PRESTACIÓN MÉDICA
Promoción de la salud.

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 
Diseño e implantación de acciones y gestión en materia de RSE.

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
Servicio de Prevención Mancomunado, vigilancia de la salud y mucho más.

MEDIO AMBIENTE 
Cobertura de obligaciones legales y necesidades en esta materia.

COMPLIANCE 
Prevención en la comisión de delitos en las empresas.

PRESELECCIÓN DE PERSONAL
Búsqueda de candidatos/as adecuados para puestos vacantes.

RECOLOCACIÓN
Búsqueda de un nuevo empleo para trabajadores/as afectados/as por procesos de reestructuración de plantilla.

EVENTOS Y PREMIOS
Sensibilización y reconocimiento a las buenas prácticas de las empresas.

CESIÓN DE SALAS
Para reuniones y formación.

CENTRAL DE COMPRAS
Optimización de procesos de compra y reducción de costes.

Iniciativas para empresas y entidades
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En 1997 se refunda, dejando a un lado las actividades ligadas a la distribución, posicionándose como vehículo por el que las empresas 
canalizan aspectos de RSE para sus trabajadores/as.

“Movidos 
por el esfuerzo”

Desde entonces, la historia de La Fundación la podemos 
definir en cuatro etapas bien diferenciadas:

1969 - 1986

1986 - 1997

1997 - 2010

2011...

A través de la figura de Economato, centró sus actividades 
en la venta de productos básicos de alimentación.

A través de la figura de Fundación Laboral, los economatos 
se adaptaron a la distribución moderna.:

Los economatos y su personal se integran en  Eroski Sdad. 
Coop. y La Fundación se “refunda” posicionándose como 
vehículo por el que las empresas canalizan aspectos de 
RSE para sus trabajadores/as.

Acercamiento a las personas lanzando servicios más 
universales que fomentan el orgullo de pertenencia. 
Modernización e incorporación de nuevas tecnologías en los 
servicios y en la gestión centrada en sus destinatarios/as.

Siendo el 27 de noviembre de 1968 la fecha de la primera 
reunión de la antigua Comisión Permanente, fue bien 
entrado el año 1969 cuando se procedió a la inscripción 
del Economato San Prudencio en el Registro, sirviendo de 
pistoletazo de salida de esta andadura que hoy, 50 años 
después, nos disponemos a celebrar.

La primera Comisión Permanente constituyente del 
Economato estuvo compuesta por:

Presidente:

Tomás Colón Beltrán, de la empresa Esmaltaciones San Ignacio

Representantes Económicos:

Práxedes Ochoa González de Echavarri, de Heraclio Fournier 
Alberto Gómez San José, de Echevarria Hermanos
Jose Mª Horcajada Martínez, de Arregui

Representantes de los Trabajadores:

Mercedes Martínez de Murguía Gómez, de Telefónica 
Jose Ignacio Echevarrieta Martínez, de Sucesores de Aguirre 
Fernando Pascual Ruiz de Eguino, de Herza

Actualmente, el órgano de gobierno de La Fundación 
corresponde al Patronato, instancia de carácter paritario 
y en cuya composición está representada tanto la parte 
social como la económica de las empresas, de todos 
los tamaños y sectores y de todas las sensibilidades 
sociales.
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Vamos a celebrar el próximo 2019 los 50 primeros años de un proyecto ilusionante, permanentemente vivo y en adaptación constante para mantenerse 
como entidad de referencia a nivel nacional por su posicionamiento de vanguardia y envergadura, con el afán de  prestar el mejor servicio posible 
a la sociedad.

“Al ritmo
de los tiempos”

1997
1998

1969
1986
1989
1991
1992

2001
2003

2005

2007
2009
2012

2013
2016
2017

Creación Economato San Prudencio. 
Transformación en Fundación Laboral San Prudencio. 
Absorción del Economato A.I.F.A., creado en 1967 por Forjas Alavesas, Areitio, Imosa y Ajuria. 
Absorción del Economato Michelin. 
Absorción del Economato E.G.A., creado a iniciativa del Sector de la Construcción. 
Constitución de Cid Norte, S.A. (actual Club de Compras).  
Integración del economato y sus trabajadores en Eroski, Sdad. Coop. 
Constitución del Servicio de Prevención Mancomunado San Prudencio, primer servicio de prevención mancomunado 
en Euskadi. 
Incorporación a la Asociación Española de Fundaciones (AEF). 
Constitución de Birloya, S.L. para la promoción de VPO y apartamentos tutelados. 
Constitución de Prud Pensión EPSV. 
Incorporación a la Confederación de Fundaciones de Euskadi (FUNKO). 
Cese por parte de La Fundación de toda la actividad de distribución transfiriéndose a Cid Norte. 
Constitución del Servicio Medio Ambiente Mancomunado San Prudencio. 
Constitución del Servicio de Empleabilidad San Prudencio. 
La Fundación es reconocida por la Diputación Foral de Álava como única entidad alavesa dentro del Mecenazgo 
Prioritario en el ámbito de la Responsabilidad Social Empresarial. 
Miembro fundador del Foro Álava de Responsabilidad Social Empresarial (FOARSE). 
Lanzamiento de la ayuda económica para empresas asociadas afectadas por situaciones concursales y/o ERE.
Nueva imagen corporativa y nuevo mensaje: “Comprometidos contigo”. 
Primera entidad empresarial reconocida por el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz como entidad Protectora del 
Programa del Pacto Verde Green Capital. 
Lanzamiento Línea Benefizia: servicios por teléfono sin coste. 
Lanzamiento de la primera ayuda universal para su uso en salud, educación y cultura: La Nominativa. 
Creación del Servicio de Vigilancia de la Salud con incorporación de personal propio. 
Creación del Servicio Compliance Penal, logrando para una empresa asociada la primera certificación UNE-19601 
en Euskadi y la primera industrial a nivel nacional.

hitos
La Fundación

SAN PRUDENCIO
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A lo largo de su trayectoria, La Fundación San Prudencio ha visto reconocido su trabajo con varios galardones que se unen a la larga lista de 

reconocimientos.

del movimiento”
“Los beneficios

PREMIOS
Premio COPE por el trabajo llevado a cabo para la inserción 
laboral de mujeres víctimas de violencia de género.

IV Bihotza Solidario a la Empresa Solidaria en 
reconocimiento público por parte de un numeroso grupo 
de profesionales de la prensa y la comunicación a las 
empresas de Álava, Bizkaia, Gipuzkoa y Navarra que 
hayan desarrollado su labor bajo criterios socialmente 
responsables.

Premio Dato de Oro a la Empresa Solidaria.

Premios Fundación Corresponsables por la recolocación 
de trabajadores/as afectados/as por el cierre de 
empresas asociadas. 

CONVENIOS DE COLABORACIÓN
Diputación Foral de Álava: En materia de mujeres víctimas 
de violencia de género, recolocación de excedentes de 
personal en las empresas, informes y catálogos de buenas 
prácticas en las empresas alavesas.

Novia Salcedo: Programas de inserción profesional para 
jóvenes, becarios/as, …

Egibide: Colaboración en áreas de empleo y formación.

Artium: Para la difusión del arte y la cultura en Álava.

Vithas San José: Proyectos de concienciación y difusión 
sobre la importancia de la salud, buenos hábitos y el 
diagnóstico precoz de enfermedades.

Deusto Business School: Actividades de formación, 
proyectos de prácticas y empleo, conferencias, encuentros 
y jornadas, difusión, utilización de espacios.

Gasteiz On: Campañas de comunicación para el fomento 
del comercio local, búsqueda de sinergias, estrategia, …

Fundación Tecnalia Research & Innovation: Colaboración 
para nuevos servicios técnológicos e innovadores.

la fuerza

COMPROMISO EN MOVIMIENTO
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Tenemos décadas de experiencia en la organización 
de eventos con vocación informativa, formativa y de 
sensibilización social con el mayor rigor, calidad y 
austeridad presupuestaria exigible y eso nos confiere 
la cualificación y la capacidad necesarias para llevar 
a cabo el extraordinario programa que a continuación 
vamos a exponer.

Un programa extraordinario, para un territorio 
extraordinario y para una Fundación excepcional que 
servirá tanto para festejar las metas alcanzadas, 
fruto del conocimiento, habilidades y entusiasmo de un 
numeroso y comprometido equipo, como para visualizar 
los esfuerzos de miles de personas y cientos de 
organizaciones, que en mutua colaboración, con coraje 
y determinación, trabajan para que todo el mundo sepa 
que esta tierra alavesa es un lugar de desarrollo humano, 
social e industrial inigualable y que La Fundación, desde 
su creación y a lo largo de su trayectoria, es uno de los 
bastiones de esta ciudad y de esta provincia.

El 50 aniversario que se va a celebrar no puede 
desarrollarse como un mero acto de conmemoración 
interno, sino que puede y debe ser un auténtico 
acontecimiento para la ciudad de Vitoria-Gasteiz y 
para toda Álava.

Somos conscientes de que con el paso del tiempo hasta 
los recuerdos más queridos pueden llegar a desvanecerse, 
pero también sabemos que algunos acontecimientos 
son capaces de dejar un poso que permanece en 
la memoria y que acaba formando parte del acervo 
colectivo. La celebración de La Fundación nos brinda, sin 
duda, la oportunidad de prestar atención al trayecto que 
hemos recorrido y a los muchos logros obtenidos durante 
el camino, pero queremos que también sirva para legar a 
nuestra tierra y a nuestras gentes recuerdos perdurables 
que abonen la memoria colectiva.

Los hombres pasan, pero las instituciones permanecen; 
nada puede hacerse sin las personas, pero nada subsiste 
sin las instituciones”.

JEAN MONNET  
Padre fundador de la Europa unida

renovada”
“Con energía

50aniversario
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objetivos

Nuestra organización es una Fundación Laboral que actúa como plataforma de encuentro e integración de empresas y trabajadores/as y que 

aporta un valor diferencial y complementario que queremos que se visualice en este 50 aniversario.

Homenajear a todas las personas, empresas, 
organizaciones e instituciones que han hecho posible 
estos 50 años de historia.

Poner de relieve la importancia de La Fundación en el 
crecimiento y sostenimiento del tejido industrial y laboral 
de Vitoria-Gasteiz y Álava.

Visibilizar la importancia de que las empresas estén 
formadas por dos colectivos (empresarios/as y 
trabajadores/as) que deben navegar hacia el mismo 
horizonte.

Ofrecer a Vitoria-Gasteiz, a Álava y a los múltiples 
colectivos que participen en la organización de las 
actividades programadas, un conjunto de actos y eventos 
festivos en los que la ciudadanía se involucre y participe.

Dejar una huella perdurable en la ciudad y el territorio 
a través de eventos y actos que puedan ser recordados 
y convertirse en referentes culturales y/o lúdicos para 
futuras generaciones.

Reforzar el grado de integración del colectivo y su orgullo 
de pertenencia.

Fortalecer a La Fundación como entidad de “interés 
social” clave para el desarrollo de Álava.

y un rumbo en común”
“Con un destino
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a favor”
“Con el viento

La Fundación llevará a cabo un programa de actividades en 2018/2019, de carácter institucional, de negocio, sociales y culturales destinado a 
agradecer la confianza depositada por todos sus grupos de interés a lo largo de estos años. 

Fecha: Abril 2019

Fecha: Marzo 2019

EXPOSICIÓN CONMEMORATIVA “50 AÑOS DE 
HISTORIA EMPRESARIAL” EN ARABA/ÁLAVA

Muestra retrospectiva en la que se narra la historia de 
Álava a partir de los años 60 a través del desarrollo 
de su industria, factor fundamental de crecimiento y 
transformador de Vitoria-Gasteiz, dando protagonismo 
a las empresas y sus trabajadores como elementos 
centrales del progreso.

En paralelo se plasmará la historia de La Fundación a lo largo 
de sus 50 años de experiencia.

NUEVA SINFONÍA VITORIA-GASTEIZ

Composición de una sinfonía con la que se pretende, por 
una parte, agradecer la colaboración de todos a la hora de 
hacer de Vitoria-Gasteiz y Álava lo que hoy son y, por otra, 
legar a la ciudad y al territorio histórico una pieza artística 
perdurable, reproducible en acontecimientos especiales y 
capaz de llevar su nombre a auditorios de todo el mundo.

Fecha: Del 05 al 07 
de Octubre de 2018

Fecha: Abril 2018

PRESENTACIÓN DEL 50 ANIVERSARIO

Acto que dará inicio a las actividades que conforman 
el 50 aniversario, en el que además de la presentación 
del programa de eventos, se rendirá homenaje y 
reconocimiento a personas y empresas de significado y 
relevancia en la historia de La Fundación.

REGATA INTERNACIONAL DE GLOBOS AEROSTÁTICOS 
LA FUNDACIÓN SAN PRUDENCIO (RIG)

Concentración en la que decenas de globos se darán cita en 
Vitoria-Gasteiz para deleite de todas y todos los vitorianos.

Se lanzará una convocatoria de ámbito internacional a 
cuantos equipos de aerosteros quieran participar. La 
regata tendrá una duración de 3 días y, en función de su 
capacidad de convocatoria y su éxito de público, podría 
convertirse en una cita de referencia y un festejo 
popular con continuidad.

y legado
actividades
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La Presidenta,  
Yolanda Berasategui Epelde, de Pferd-Rüggeberg

los Patronos Económicos, 
Álvaro Anguisola Rojo, de Michelin, 
Jorge Lasaga Lizaranzu, de Mercedes-Benz, 
Gabriel Jarava Melgarejo, de Azol-Gas, 
José Mª Iñiguez Paño, de la cooperativa Electra,

los Patronos Sociales, 
Jesús Ignacio Fernández Caramés, de Michelin, 
Mª Lourdes Montoya Sáez de Cortázar, de Betico Compressors, 
Iñaki Vinagret Abajo, de Talleres Mecánicos Legutiano, 
Iñaki Andrés Lozares, de Mercedes-Benz,

la Directora Gerente,  
Esther Unceta-Barrenechea Olazar

y todo el equipo de La Fundación y aquellos que a lo largo de estos 50 años han contribuido con 
su trabajo al desarrollo de nuestra organización, queremos agradecer a titulares, empresas e institucio-
nes la confianza que han depositado en nosotros y su acompañamiento en este histórico recorrido, en 
el que la colaboración y el compromiso nos ha permitido obtener la sinergia que nos señala el camino 
hacia la meta común.

Orgullosos de nuestra obra y entusiasmados con el futuro, queremos celebrar estos 50 años con el afán 
último de tomar impulso: “El compromiso en movimiento”.

Muchas gracias.

La Fundación
SAN PRUDENCIO
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A+G CONSULTORES DE GESTION, S. COOP.
AAF, S.A.
ABRASIVOS MANHATTAN, S.A.
AC HOTEL VITORIA, S.L.
ACEROS ESPECIALES LOGISTICA Y TECNOLOGIA, S.A.
AEG POWER SOLUTIONS IBERICA, S.A.
AFOGASCA
AGROMOTOR VEHICULOS INDUSTRIALES, S.A.
AGROMOTOR, AGRICULTURA Y MOTORIZACION, S.A.
AGRUPACION DE FUNDICION Y UTILLAJE, S. COOP.
ALAIA DENTAL, S.L.
ALAIZA BREWING, S.L.
ALAVA CLINICA DENTAL, C.B.
ALAVA SALUD DENTAL, S.L.
ALAVA-LASCARAY, S.A.
ALAVESA DE VEHICULOS, S.A.
ALBERTO ARSUAGA BALLUGERA
ALCASTING LEGUTIANO, S.L.U.
ALDAIXA COMPAÑIA AGRICOLA, S.L.
ALEACIONES ALAVESAS, S.A.
ALMACENES CAYPE, S.A.
ALPINE ELECTRONICS DE ESPAÑA, S.A.
ALSATEC, S.L.
AMA OREA, S.L.
AMOPACK, S.L.
ANA ISABEL PEREA UYARRA
ANGULEMA SERVICIOS MEDICOS, S.L.
APARTAMENTOS VITORIA GESTION, S.L.
ARABA DENTAL, S.L.
ARABAKO ELKAR KULTURA, S.L.
ARABAKO IBAIAK, S.L.
AREA PROYECTOS AUDIOVISUALES Y CULTURALES, S.L.
ARENAS DE LAMINORIA, S.A.
ARGO ALQUILERES Y TRANSPORTES, S.L.
ARTEPAN, S.L.
ARVACALOR, S.L.
ASIENTOS DEL NORTE, S.L.
ASOC. DE SERVICIOS SOCIO-LABORALES SAN PRUDENCIO
ASOC. PEQU. EMPRESARIOS DE TRANSPORTE EN CARRETERA
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE AUTOMOCION DE ALAVA
ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE ALAVA-AJEBASK
ASOCIACION ECONOMIA DOMESTICA
ASOCIACION NORTE DE GANADEROS, S. COOP.
ASOCIACION URARTEA’KO LAGUNAK
AUDIO SELECCION, S.L.
AURIA SOLUTIONS VITORIA, S.L.
AURRENAK, S. COOP.
AUSA ESTUDIOS PROCESOS, S.A.
AUSA NUEVAS TECNOLOGIAS, S.L.
AUSA PRODUCTOS ESPECIALES, S.A.
AUSA SERVICES HOLDING, S.A.
AUSA TRADING, S.A.
AUTOMOCION AGROMOTOR, S.A.
AUXIA-08, S.L.
AUXILIAR LAMINADORA ALAVESA, S.A.
AYERBE INDUSTRIAL DE MOTORES, S.A.
AZOL-GAS, S.L.
AZOLINVEST, S.L.
AZUCARERA EBRO S.L., S.U.
BALSA PACK HISPANIA, S.L.
BANKINTER, S.A.
BASILIO ARNAEZ GARCIA DE MADINABEITIA
BAZAN-LEX ASESORIA LABORAL, S.L.
BELL COMUNICACION, S. COOP.

BENTELER MPPV AUTOMOTIVE MANUFACTURING ESPAÑA, SLU
BEPAMI DENTAL,S.L.
BERETTA BENELLI IBERICA, S.A.
BETICO COMPRESSORS, S.A.U.
BHBIKES EUROPE, S.L.
BIRLOYA, S.L.
BRUNO TREVIÑO E HIJOS, S.A.
BSH ELECTRODOMESTICOS ESPAÑA, S.A.
BULTZAKI, S.L.
BURULAN, S.A.U.
CABOS, S.A.
CADENA ESTRELLA AZUL, S.A.
CAFES LA BRASILEÑA, S.A.
CAIXABANK
CAMARINI SHOP ONLINE, S.L.U.
CARMEN MOZAS PEREZ
CARROCERIAS BIYOK, S. COOP. LTDA.
CARTONAJES JABAR, S.A.
CASCOS MAQUINARIA, S.A.
CASTELLANOS Y ECHEVARRIA-VITORIA, S.A.
CATEC TECNOLOGIAS DE FUNDICION, S.L.
CELSA ATLANTIC, S.L.
CERAMICAS Y SANEAMIENTOS GALICIA, S.L.
CERENE 2010, S.L.
CEVISA FABRICACIONES, S.L.
CID NORTE, S.A.U.
CIE MECAUTO, S.A.U.
CIRCULO VITORIANO, S.R.C.
CLINICA DENTAL DONNAY, S.L.
CLINICA OFTALMOLOGICA GASTEIZ, S.L.
CLINICA SB GASTEIZ, S.L.
CLINICA VITORIA ARITZA, S.L.U.
COINALDE, S.COOP.
COLCHONERIA ELEJALDE, S.L.
COLEGIO OFICIAL A.T.S. Y DIP. ENFERMERIA
COLEGIO OFICIAL APAR. Y ARQUIT. TECNICOS DE ALAVA
COLEGIO SAN VIATOR
COMERCIAL INDUSTRIAL AUTOMOVILES Y RECAMBIOS, S.A.
COMERCIAL UDALA, S.A.
COMPAÑIA DE AUTOMOVILES DE ALAVA, S.A.
COMPAÑIA DE BEBIDAS PEPSICO, S.L.
COMPAÑIA VITORIANA DE EXCAVACION Y TRANSPORTES, SL
COMPONENTES DE AUTOMOCION RECYTEC, S.L.
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DONOSTI 23
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS GETARIA 15
CONDESA FABRIL, S.A.
CONMOVIL VITORIA, S.A.
CONSTRUCCIONES SEGUROLA, S.A.
CORPORACION AZOL-GAS, S.L.
CORTETUBO GASTEIZ,S.L.
CRESPO CONSULTING, S.L.
CTL-TH ENGINEERING, S.L.U.
CTL-TH PACKAGING, S.L.U.
DACHSER LOGISTICA ALAVA, S.L.
DACHSER SPAIN, S.A.
DENTAL ANGULEMA, S.L.P.
DHL EXEL SUPPLY CHAIN SPAIN, S.L.U.
DHL PARCEL ARABA SPAIN, S.L.U.
DISEÑOS DACO, S.L.
DIVISION DE CONSTRUCCION, S. COOP.
E. RENTING, S.L.
EDUARDO LUIS EGUILUZ ALARCON
EGIBIDE KIROL KLUB
ELCA, S.A.

ELECTRA VITORIA, S. COOP.
ELENA SEDANO LOPEZ
EMBALAJES ALAVA VITORIA,S.L.
EMBALAJES ECHEBERRIA, S.L.
ERAIKI TALDEA APOYO ESCOLAR, S.L.
ERGOACTIV SPORT, S.L.
ERKIDE-FEDERACION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO
ESAL INGENIERIA DE SERVICIOS, S.A.
ESTACION DE SERVICIO FORONDA, S.L.
ESTACION DE SERVICIO GAMARRA, S.A.
ESTACION DE SERVICIO GORBEA, S.L.
ESTACION DE SERVICIO ZURBANO, S.L.
ESTACIONES DE SERVICIO ONAINDIA,S.L.
ESTADIO, S.D.
ESTRUCTURAS METALICAS FRUTOS, S.A.
ETORKI KOOPERATIBA ELKARTEA
EURO DEPOT ESPAÑA, S.A.U.
EUROACERO ATLANTICO,S.A. (PLANTA VITORIA)
EUSEBIO ECHAVE, S.A.
EUSKO JAURLARITZA - GOBIERNO VASCO
EUSKOTRANS, S.COOP.
EXERCYCLE, S.L.
EZIOLAZA AMALUR, S.L.
FCC,SA Y GMSM MEDIO AMBIENTE,SA UTE LV RSU VIT-GAS
FERROVIAL SERVICIOS, S.A.
FERVILOR MICHELS, S.L.
FERVILOR, S.L.
FITNESS Km0, S.L.
FONTANERIA J.M. GARCIA
FRANCISCO MARTINEZ DE LIZARDUY MANZANOS
FRONERI IBERIA, S.L.U.
FUNDACION DIOCESANAS-JESUS OBRERO FUNDAZIOA
FUNDACION LABORAL SAN PRUDENCIO
FUNDICIONES INYECTADAS ALAVESAS, S.A.
GALBURUXKA, S.L. 
GALVANIZADOS ALAVESES CABA, S.A.
GAMARRA, S.A.
GAMEIN INVERSIONES, S.L.
GANALTO, S.A.
GARURTRANS GASTEIZ, S.L.
GASTEIZ MOTOR, S.A.
GAZDENT XXI, S.L.
GAZTEIZ, S.A.
GDENT CLINICA DENTAL INTEGRADA, S.L.U.
GESTORIA Y SERVICIOS JURIDICOS ALAVA, S.L.
GIRO ERDIAN, S.L.
GIROA, S.A.U.
GLM UNIGEST, S.L.
GMAPSA-GESTION DE MATERIALES Y PROYECTOS
GOROS, S.COOP.
GRA HEMISFERIO DE ACTIVIDADES MULTIMEDIA, S.L.
GRAFICAS IRUDI, S.L.
GRUAS IBISATE, S.L. (Nº 1245)
GRUPO POSTA 2004, S.L.
GRUPO SAGOLA SDAD. DE PROMOCION DE EMPRESAS, S.L.
GRUPO URVASCO, S.A.
HECEYGO, S.L.
HERMU-2, S.A.
HERRAJES OCARIZ, S.A.
HIJOS DE ZACARIAS URBINA, S.L.
HYBTRONICS MICROSYSTEMS, S.A.
I+MED, S. COOP. PEQUEÑA
IBAÑEZ ARANA, S.L.
IDCQ HOSPITALES Y SANIDAD, S.L.U.

IDEC, S.L.
IKAS-LEARGAITZ, S.L.
INDUSTRIA AUXILIAR MECANICA, S.A.
INDUSTRIA DE CAFE DEL NORTE, S.A.
INDUSTRIAS ARABA, S.L.
INDUSTRIAS AUXILIARES DE GALVANOTECNICA, S.A.
INDUSTRIAS COHES, S.L.
INDUSTRIAS DE PRECISION EZE, S.L.
INDUSTRIAS DIMO, S.A.
INDUSTRIAS PEÑA, S.A.
INDUSTRIAS ROLDAY, S.L.
INDUSTRIAS URFE, S.L.
INGENIERIA DE RESINAS TECNICAS, S.L.
INMEPRE, S.A.
INMOBILIARIA AGROMOTOR, S.L.
INMORODAR ARIZTI, S.L.
INSTALACIONES Y FONTANERIA MARIN,S.L.
INSTITUTO DE IDIOMAS MODERNOS
INSTITUTO FORAL DE BIENESTAR SOCIAL
INSTITUTO FORAL DE LA JUVENTUD
INTEGRACIÓN MECÁNICA Y ELECTRÓNICA, S.L.
INTERMAHER, S.A.
INVERSIONES SANITARIAS ISO 9000, S.A.
INVERSIONES Y SERVICIOS INTEGRALES AUTOMOCION, SLU
IQUIMESA SERVICIOS SANITARIOS, S.L.U.
IRATXE ZURBANO LOPEZ
ISABEL VALENCIA ZABALETA
ITM INGENIERIA Y TECNOLOGIA DE MECANIZADOS, S.L.
IZKIZ PROMOCIONES, S.L.
JARDINES DE ULETA, S.L.
JEDSA EMBALAJES, S.L.
JORGE DE EUGENIA JAUREGUI
JOSE JAVIER CHAVARRI RUBIO
JOSE LUIS AUTOTALLERES, S.L.
JOSE LUIS SAEZ PRESA
JOSE MIGUEL ERCILLA GORRICHATEGUI
JUAN PABLO CABERO
KEPA Mª MENDIA LANDA
LABORATORIO DR. F. ECHEVARNE ANALISIS, S.A.
LABORATORIOS MARUNCA, S.L.
LABORATORIUM SANITATIS, S.L.
LAGUN MACHINERY, S.L.U.
LAJO Y RODRIGUEZ, S.A.
LAKUDENT XXI, S.L.
LASCARAY, S.A.
LAVIOSA PROMASA, S.A.
LEAR CORPORATION SPAIN ALAVA, S.A.U.
LECIETON OPTICO, S.L.
LMAB GORBEA MENDIZABAL, S.L.
LORAMENDI, S. COOP.
LTK 400 OPERADORES DE LOGISTICA INTEGRAL, S.L.U.
LUIS DIÑEIRO GARCIA
LUYANDO OPTICOS, S.L.
Mª JESUS MARTINEZ GARCIA
Mª TERESA URRACA APARICIO
MANUFACTURAS SUAL, S.L.U.
MAQUINARIA URAMA, S.A.
MARGARITA ESCUDERO ARIAS
MATRICERIAS VILO, S.A.
MECANIZACIONES KIESERLING FABRIL, S.L.
MECANIZADOS KAPELAMENDI, S.L.L.
MECANIZADOS VEMAR 2011, S.L.
MEDICAR, S.C.
MERCEDES-BENZ ESPAÑA, S.A.

METALES HERMOSILLA, S.L.
METALURGICA CERRAJERA DE MONDRAGON, S.A.
MIASPE PROMOTORA EMPRESARIAL, S.L.
MICHELIN ESPAÑA PORTUGAL, S.A.
MIZAR ADDITIVE MANUFACTURING, S.L.
MOABA PROMOTORA EMPRESARIAL, S.L.
MODELOS VIAL, S.A.
MONTSERRAT LOPEZ DE LUZURIAGA YERA
MONTUCAL, S.L.
MORTEROS Y ARIDOS DE CALIDAD, S.A.
MOTOR GORBEA, S.A.
MOTOR VITORIA, S.A.
MOYALE, S.A.
MPK-55, S.L.
NAIPES HERACLIO FOURNIER, S.A.
NEWCO RETAIL NORTE, S.L.U.
NH HOTELES ESPAÑA, S.L.
NITROCYL, S.A.
NOVA RECYD, S.A.
NUTER, S.A.U.
OBRAS PUBLICAS ONAINDIA, S.A.
OBRAS Y EXCAVACIONES DEL NORTE, S.A.
OCARIZ, S.A.
OGIMAMIA GASTEIZ, S.L.
OLAN, S.A.
OLAZABAL Y HUARTE, S.A.
ONBISO INVERSIONES, S.L.
ONDAR, S.A.
OPTICA AVENIDA VITORIA, S.C.
OPTICA Y AUDIOLOGIA GAGO, S.L.
OPTICOS MAS QUE VER, S.C.
OPTIMITIVE, S.L.U.
ORTOPEDIA BASOA, S.L.
ORTOPEDIA BIDARI, S.L.U.
ORTOPEDIA FARIÑA, S.L.
ORTOPEDIA GASTEIZ, S.A.
OSAKIDETZA - OSI ARABA
OSAKIDETZA - RED DE SALUD MENTAL DE ARABA
OSG IBERICA TOOLING, S.L.
PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA, S.A.
PEDDINGHAUS ESPAÑOLA, S.A.
PEDRO DONCEL PRIETO
PEÑA VITORIANA TENIS-CLUB
PEPSICO HOLDING ESPAÑA ETVE, S.L.
PEPSICO IBERIA SERVICIOS CENTRALES, S.L.
PERSIANAS MENDIA Y LANDA, C.B.
PET-IBERIA, S.L.
PFERD ABRASIVOS, S.L.
PFERD-RÜGGEBERG, S.A.
PROFINE IBERIA, S.A. UNIPERSONAL
PROYECTOS, INSTALACIONES, MONTAJES ELECTRICOS S.A.
RADIADORES RAFA - JOSE CUESTA DIAZ DE ALDA
RCP INDUSTRIALES, S.L.
RECTIFICADOS SAMI, S.A.
RINGSPANN IBERICA, S.A.
RODAMIENTOS ARIZTI, S.L.
RODAR INNOVA, S.L.
ROTHENBERGER, S.A.
RPK, AUXILIAR DE PROCESOS Y MONTAJES, S.L.
RPK, S.COOP.
RPK. TECHNOLOGICAL CENTER, S. COOP.
RUBEL MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS,S.L.
SAGOLA, S.A.
SALJOAR, S.A.U.

SAN MARTIN IMPRESION DIGITAL, S.L.
SAS AUTOSYSTEMTECHNIK, S.A.
SCHINDLER, S.A.
SEA EMPRESARIOS ALAVESES
SEGUROS LASCARAY TAVIO, S.L.
SEMOVI, S.L.
SERIGRAFIA ALAVA INMOBILIARIA, S.L.
SERIGRAFIA ALAVA, S.A.
SERVICIO DE PREVENCION MANCOMUNADO SAN PRUDENCIO
SERVICIO MEDIO AMBIENTE MANCOMUNADO SAN PRUDENCIO
SERVICIOS ALZUAIT, S.L.
SERVICIOS DE COMUNICACION INDUSTRIAL URSAN, S.L.U.
SERVICIOS Y REPARACIONES DEL NEUMATICO, S.A.
SHUTON, S.A.
SIDENOR ACEROS ESPECIALES, S.L.
SISCA SEÑALIZACIONES, S.L.
SISTEMAS SATRA, S.L.
SNA EUROPE INDUSTRIES IBERIA, S.A.
SOCIEDAD ALAVESA DE INVERSIONES, S.A.
SOLBULEVAR, S.L.
SUNTECH SISTEMAS DE MONTAJE, S.L.
SUSAETA SEGUROS ASEGUROAK, S.L.
TALLERES ARATZ, S.A.
TALLERES BIABI, S.A.
TALLERES ELECTRICOS ARMENTIA, S.L.
TALLERES GAMUAR, S.L.
TALLERES MECANICOS LEGUTIANO, S.A.
TALLERES SALLA, S.A.
TALLERES SIDECO, S.A.
TAPICERIAS GONHER, C.B.
TDN, S.A.
TECNICAS DE SOLDADURA VITORIANAS, S.L.
TECNICAS NUMERICAS, S.L.
TRADISA GREENPARC, S.L.
TRANSAGURAIN, S.A.
TRANSFORMADOS COMBISA, S.L.
TRANSFORMATION SERVICES TUBE, S.L.
TRANSPORTES IBARRA, S.L.
TRANSPORTES Y BOMBEOS, S.L. (Nº 1245)
TUBOPLAST HISPANIA, S.A.
TUBOS DE LEGUTIANO AUTOMOCION, S.L.U.
TUYPER, S.A.
ULMA CONVEYOR COMPONENTS, S. COOP.
UNIKARE BIOSCIENCE, S.L.
URIBESALGO, S.A.
URPA URIARTE PAGALDAI, S.L.
URSSA, S.COOP.
VEHICULOS Y SERVICIOS ECO-ELECTRICOS AGROMOTOR, SL
VENTICLIMA, S.A.
VIDAL-ABARCA ABOGADOS, S.L.
VITORIANA DE AUTOMOVILES, S.A.
VITORIANA DE INMUEBLES, S.A.
XPO TRANSPORT SOLUTIONS SPAIN, S.L.
ZAYER, S.A.
ZIGOR CORPORACION, S.A.
ZIGOR RESEARCH & DEVELOPMENT, A.I.E.
ZIGOR T&C, S.L.U.
ZIKOTZ, S.A. ZIGOR CORPORACION, S.A.
ZIGOR RESEARCH & DEVELOPMENT, A.I.E.
ZIGOR T&C, S.L.U.
ZIKOTZ, S.A. 



La Fundación
SAN PRUDENCIO

“Llegar juntos es el principio. Mantenerse juntos 
es el progreso. Trabajar juntos es el éxito”.

HENRY FORD
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